Утверждаю: 

Директор МБОУ СОШ № 55 г. Кирова
___________________М.А.Афанасьева
План работы методического совета школы
в 2024/2025 учебный год
Методическая тема: Организация работы школы в условиях обновленных ФГОС НОО, ООО 
Цель методической работы:
 
Совершенствование системы повышения качества образования при комплексном использовании современных подходов к организации учебно-воспитательного процесса с целью развития личностных способностей учащихся в условиях обновленных ФГОС.
Задачи:
1. Совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности.

2.  Создать условия для непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности учителей и совершенствования их профессиональной деятельности в  работе ОУ через различные формы методической работы.

3. Оказание своевременной помощи педагогам в решении методических проблем, затруднений.

4. Организационно-методическое обеспечение аттестации педагогических кадров.
5. Выявление, обобщение и распространение передового опыта педагогов школы.

6. Развитие интересов и раскрытие творческого потенциала учащихся.
7. Совершенствование качества современного урока на основе современных педагогических технологий.
8. Использование ресурсов современного урока для достижения нового качества образования.
 

 

	№ п/п
	темы заседаний
	сроки
	ответственные

	1
	         Анализ методической работы за 2023-2024 учебный год.
Основные задачи методического совета и предметных МО на 2024/2025 учебный год.
Утверждение  планов работы методического Совета и предметных МО.
 Законодательное обеспечение системы образования в условиях модернизации.
 Подготовка к августовскому  педсовету.

	Август   
	Директор, заместитель директора по УВР


	2

	Распределение ответственных за отдельные направления методической работы.
Аттестация учителей как фактор повышения качества образования, повышение квалификации учителей.
Работа с электронными журналами.


	Сентябрь  
	Заместитель   директора по УВР 

	3
	Адаптация обучающихся 1-х и  5-х классов к новым условиям обучения.


	Октябрь

 
	Заместитель   директора по УВР 

	4

	 Итоги школьного этапа   предметных олимпиад школьников, подготовка школьных команд к участию в муниципальном  этапе. 
         Утверждение графика итоговых контрольных работ по предметам за 1 полугодие.

         Результаты работы преемственности между начальным и основным звеном.

         Подготовка к педсовету по итогам 1 полугодия
	Ноябрь  

	Заместитель   директора по УВР 

	5
	       Использование современных педагогических технологий  в образовательном процессе с учетом индивидуальных особенностей обучающихся и требований стандартов второго поколения.
         Состояние работы педагогов по темам самообразования.

         Итоги мониторинга учебного процесса за 1 полугодие.

     
	Январь  
	Заместитель   директора по УВР 

	6
	         Подготовка к государственной (итоговой) аттестации обучающихся  9- х классов.

         Итоги мониторинга учебного процесса за 3 четверть.

         Утверждение графика итоговых контрольных работ по предметам за 2 полугодие и промежуточной аттестации.  

Личностное развитие школьника через взаимодействие семьи и школы.
	Март

 
	Заместитель   директора по УВР 

	7
 
 
 
 
 
 
	         Итоги мониторинга учебного процесса за учебный год. 

 О Анализ работы методических объединений и методического совета за год. 

О допуске к ГИА обучающихся 9 класса.

Планирование работы методического совета, МО на 2025/2026 учебный год.

	Май

 
 
 
 
 
 
	Заместитель   директора по УВР 


 
